DESPACHO n¢ 1© /2020

Mobilidade Interna Intercarreiras

Dr2 MARIA IDALINA ALVES TRINDADE, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO
CONCELHO DE NISA

Considerando que:
1 - Quando haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente quando a economia, a eficacia
e a eficiéncia dos 6rgéos ou servigos o imponham, os trabalhadores podem ser sujeitos a mobilidade.

2 - A mobilidade interna intercarreiras ou categorias opera-se para o exercicio de fung¢des nao
inerentes a categoria de que o trabalhador é titular e inerentes:
a) A categoria superior ou inferior da mesma carreira;
b) A carreira de grau de complexidade funcional igual, superior ou inferior ao da carreira em que
se encontra integrado ou ao da categoria de que é titular.

3 - A mobilidade intercarreiras ou categorias depende da titularidade de habilitagdo adequada do
trabalhador e ndo pode modificar substancialmente a sua posigao.

4 - Em conformidade com a alinea d) do n? 1 do art.2 94° conjugado com a alinea a) do n? 1 do art.2 952
da LTFP (Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas), aprovada em anexo a Lei n? 35/2014, de 20 de
junho, é dispensado o acordo do trabalhador objeto de mobilidade interna, caso esta se opere entre
unidades organicas do mesmo érgéo ou servico, no concelho da residéncia do trabalhador.

5 -A trabalhadora em funcdes publicas Maria Jodo Roberto Godinho, com contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, na carreira/categoria de Assistente Técnico, é titular das
habilitacdes literarias para o exercicio de fungdes com grau de complexidade 3, inerentes ao
desempenho das fun¢des correspondentes ao posto de trabalho de Técnico Superior.

6 — Tendo em conta que o Mapa de Pessoal do Municipio de Nisa para o ano de 2020, aprovado através
das deliberacdes do executivo camarario n2s 281/2019, de 30/10 e 307/2019, de 03/12 e
deliberacdes n%s. 42/2019 e 43/2019, tomadas em sessdo da Assembleia Municipal de 06/12, prevé o
preenchimento de um posto de trabalho de Técnico Superior através de mobilidade intercarreiras,
encontrando-se um posto de trabalho previsto e ndo ocupado de Técnico Superior no Setor de Projetos
e Licenciamento da Divisdo de Ordenamento do Territério e Servicos Municipais desta Autarquia.
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7 - Foi assegurado o cabimento orgamental nas rubricas de despesa com pessoal para o ano de 2020.

8 - A trabalhadora atras indicada manifestou concordancia com a mobilidade intercarreiras de
Assistente Técnico para Técnico Superior.

Em face do exposto, determino em consequéncia e no uso da competéncia que me confere a alinea a)
do n? 2 do art.2 352 da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, que se opere a mobilidade interna
intercarreiras, com efeitos a 01 de abril de 2020, da Assistente Técnica Maria Jodo Roberto Godinho
para a carreira/categoria de Técnico Superior, nos termos do disposto nos art.2s 922 e 932 da Lei n®
35/2014, de 20 de junho na sua atual redagio, pelo periodo de 18 meses, conforme n® 1 do art.2 972 da
Lei atrds mencionada, devendo a mesma auferir a remuneragdo correspondente a 12 posicio
remuneratoéria, nivel remuneratério 11, a que corresponde 998,50 € (novecentos e noventa e oito
euros e cinquenta céntimos) da sua nova categoria (Técnico Superior), nos termos dos n% 2 e 3 do
art.? 153° da Lei Geral do Trabalho em Func¢des Publicas, na redagio atual.

Para constar e devidos efeitos, se publica este e outros de igual teor, os quais irdo ser afixados nos
locais ptiblicos do costume,

Nisa e Pacos do Congelho, em 30 de margo de 2020

)

A Presidente da-Camara Municipal de Nisa

Dr.2 Maria Idalina Alves Trindade
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