< CAMARA
£ MUNICIPAL

NISA

AVISO n? 79/2017

PROCEDIMENTOS CONCURSAIS COMUNS PARA CONSTI']_'UI(;AQ DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO

Para os devidos efeitos, torna-se publico que se encontram abertos até 03/08/2017, os seguintes procedimentos
concursais para celebragéo de contrato de trabalho em fungdes plblicas a termo resolutivo certo, publicados no aviso
n°® 8212/2017, Diario da Republica 22 série, n°® 139, de 20 de Julho de 2017:

Ref. 03/2017 - 1 posto de trabalho correspondente a carreira/categoria de assistente operacional (motorista de ligeiros),
para o Setor de Parque de Viaturas;

Ref. 04/2017 - 1 posto de trabalho correspondente & carreira/categoria de assistente operacional (motorista de
pesados), para o Setor de Parque de Viaturas;

Ref. 05/2017 - 1 posto de trabalho correspondente & carreira/categoria de assistente operacional (auxiliar
administrativo), para o Setor de Agéo Social;

Ref. 06/2017 - 1 posto de trabalho correspondente & carreira/categoria de assistente técnico, para o Gabinete de
Planeamento e Desenvolvimento Econémico;

Ref. 07/2017 - 1 posto de trabalho correspondente & carreira/categoria de assistente técnico, para o Armazém
Municipal;

Nivel habilitacional exigido: Ref (as) 3/2017 a 5/2017 - Escolaridade obrigatoria (aferida consoante a data de
nascimento do candidato);

Ref. (as) 06/2017 e 07/2017 — 12° ano de escolaridade ou curso que Ihe seja equiparado.

N&o € possivel substituir a habilitagao exigida por formacao ou experiéncia profissional.

Posicionamento remuneratorio: o posicionamento remuneratorio do trabalhador recrutado numa das posigdes
remuneratorias sera objeto de negociagdo, imediatamente ap6s o termo do procedimento concursal, nos termos do
artigo 38°, da LTFP, observando o disposto nas disposicdes combinadas do n® 1, do artigo 19°, da Lei n® 42/2016, de 28
de dezembro, n° 1 do artigo 18° da Lei n° 7-A/2016, de 30 de margo, e artigo 42° da Lei n® 82-B/2014, de 31 de
dezembro, sendo a posigao remuneratéria de referéncia:

Ref (as) 03/2017 a 05/2017 — a 12 posicdo da categoria de assistente operacional da carreira geral de assistente
operacional — nivel 1 da tabela remuneratéria Unica, a que corresponde o montante pecuniario de €557,00 (quinhentos
e cinquenta e sete euros).

Ref. (as) 06/2017 e 07/2017 — a 12 posicao da categoria de assistente técnico da carreira geral de assistente técnico -
nivel 5 da tabela remuneratoria tnica, a que corresponde o0 montante pecuniario de €683,13 (seiscentos e oitenta e trés
euros e treze céntimos).

O formulario de candidatura encontra-se disponivel na pagina eletronica desta autarquia em — www.cm-nisa.pt.

A informag&o disponivel neste anlincio ndo dispensa a consulta do respetivo aviso no Diario da Republica.

Para quaisquer davidas ou esclarecimentos contactar a Secgdo de Recursos Humanos e Servigos Auxiliares da
Cémara Municipal de Nisa, através do telefone 245 410 000, ou através do enderego eletronico pessoal-nisa.pt.
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