6324

MUNICiPIO DA AMADORA

Aviso n.° 3554/2017

Por delegagio de competéncias da Presidente da Camara, conferida pelo
Despacho n.® 34/P/2013 de 01.11.2013 e para os devidos efeitos, torna-se
publico que, nos termos dos artigos 20.°e 21.°, da Lei n.* 2/2004, de 15 de
janeiro (alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.® 64-A/2008,
de 31 de dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril, n.° 64/2011, de 22 de
dezembro e n.® 68/2013, de 29 de agosto), do artigo 12 da Lein.® 49/2012,
de 29 de agosto (alterada pelas Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro
e Lei n.°42/2016, de 28 de dezembro) e do anexo 1V do Regulamento
Orginico dos Servigos Municipais, publicado na 2." série do Didrio da
Repiiblica, n.° 11, de 16 de janeiro de 2013 (alterado ¢ republicado pelo
Despacho n.° 12471/2015, de 4 de novembro publicado na 2." série do
Didrio da Republica, n.° 216, de 04 de novembro de 2015), a Camara
Municipal da Amadora pretende selecionar um(a) candidato(a) para o
exercicio do cargo de Chefe do Gabinete do Desporto, considerado nos
termos legais direg@io intermédia de 3.° grau,

1 — Area de atuagfio: a constante no n.° 5.4 do artigo 16.° do citado
Regulamento Orgdnico dos Servigos Municipais.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, habilitagio exi-
gida, do perfil pretendido, da composigdo do juri, dos métodos de selegdo
bem como da formalizagdo de candidaturas serd publicada na BEP, conforme
o dispostonos n.” 1 e 2 do artigo 21.° da Lein.® 2/2004, de 15 de janeiro, no
prazo de 2 dias tteis a contar da publicagdo do presente aviso.

6 de margo de 2017. — A Vereadora Responsavel pela Area dos
Recursos Humanos, Rita Madeira.
310342503

MUNICIPIO DE GUIMARAES

Aviso n.® 3555/2017

Concurso para provimento de cargo
de diregdio intermédia de 2.° grau

Nos termos dos art®s 20.° ¢ 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, aplicada i
administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, faz-se publico
que 0 Municipio de Guimardes vai proceder, de acordo com as delibera-
¢des da Camara Municipal de 2 de fevereiro de 2017, e da Assembleia
Municipal de 24 de fevereiro de 2017, @ abertura de procedimento
concursal para o cargo de Dire¢do Intermédia de 2.° grau — Chefe da
Divisdo de Agdo Social.

A indicagio dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composigdo do juri e dos métodos de selegdio dos referidos proce-
dimentos concursais, serdo publicitadas na Bolsa de Emprego Publico,
até ao 2.° dia 0til apds a data da publicagdo deste aviso e pelo periodo
de 10 dias uteis.

13 de margo de 2017. — A Vereadora de Recursos Humanos, Dr." Ade-

lina Paula Finto.
310343305

Didrio da Repuiblica, 2." série— N.° 67 — 4 de abril de 2017

MUNICIPIO DE NISA
Aviso (extrato) n.° 3556/2017

Anulagio do Procedimento concursal para provimento
do cargo de diregdo intermédia
do 2.° grau — Chefe da Divisdo de Administracio Geral

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu Despacho
n.° 06/2017, datado de 03 de margo de 2017, foi anulado o procedi-
mento concursal para provimento ‘do cargo de diregio intermédia do
2.° grau — Chefe da Divisdio de Administragdo Geral, publicado no
Didrio da Repiiblica n.° 246/2016, 2." série, de 26 de dezembro de
2016 — Aviso (extrato) n.® 16060/2016.

7 de margo de 2017. — A Presidente da Cdmara Municipal de Nisa.
Maria Idalina Alves Trindade.
310345858

MUNICIPIO DE SINTRA

Aviso n.° 3557/2017

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lein.® 2/2004, de 15 de janeiro,
republicada pelo artigo 7.° da Lein.® 64/2011, de 22 de dezembro, ¢ adap-
tada 4 Administragdio Local por forga do artigo 1.° da Lei n.® 49/2012,
de 29 de agosto, torna-se publico que, por despacho do Ex."™ Senhor
Presidente da Camara, de 13 de margo de 2017, exarado no uso de com-
peténcias eni matéria de superintendéncia na gestdo e dire¢do do pessoal
a0 servigo do municipio, conferida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°
do Anexo 1 da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, foi autorizada a
abertura de procedimentos concursais tendentes ao recrutamento para
provimento, em regime de comissdo de servigo, dos seguintes cargos
de direcdo intermédia de 1.° ¢ 2.° graus, da Camara Municipal de Sintra,
nos exatos termos e condigdes melhor definidos em avisos a publicitar
na Bolsa de Emprego Piblico, no 2.° dia 1til seguinte a publicagdo do
presente aviso no Didrio da Repiblica:

Diretor do Departamento de Contratagio Publica
Chefe da Divisdo de Aquisigdo de Bens e Servigos
Chefe da Divisiio de Desporto e Juventude

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao, a Admi-
nistragfio Puiblica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego ¢ na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagdo.

Por subdelegagio de competéncias, conferida pelo Despacho n.® 1-
-PM/2013, de 29 de outubro.

14 de margo de 2017. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria de Jesus Camaes Coias Gomes. .
310346951
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